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Das bieten wir den  
Ausbildungsbetrieben unserer  

Schülerinnen und Schüler

„Mit Begleitung zum Ziel –  
Schule als Partner der Ausbildung“

das Ausbildungsbegleitprogramm für unsere 
ehemaligen Schülerinnen und Schüler und ihren 
jeweiligen Ausbildungsbetrieb

Unsere Ziele:
•	reibungsloser Übergang in die Berufsausbildung
•	kompetenter Ansprechpartner für die 

Ausbildungsbetriebe unserer Schülerinnen  
und Schüler

•	Vermeidung von Ausbildungsabbrüchen
•	erfolgreicher Ausbildungsabschluss unserer 

ehemaligen Schülerinnen und Schüler

Unser Konzept:

•	regelmäßige Termine mit unserer externen 
Fachkraft (Lehrerin mit kaufmännischer 
Ausbildung und Ausbildereignungsprüfung),  
um gemeinsam mögliche Schwierigkeiten im 
Vorfeld angehen zu können

•	Einzelfallberatung und Krisenintervention bei
–	 persönlichen und familiären Schwierigkeiten
–	 innerbetrieblichen Problemen mit 

Kolleginnen und Kollegen sowie Vorgesetzten
–	 Vermittlung von kostenloser, ausbildungs

begleitender Nachhilfe bei fachlichen Defiziten

Unser Erfolg:

•	von derzeit über 80 im Projekt betreuten 
Schülerinnen und Schülern schließen mehr  
als 90 % ihre Ausbildung erfolgreich ab

Aktiv für die Ausbildung
– wir verzahnen Schule und Beruf –

Wer sind wir?

Wir sind eine drei- bis vierzügige Hauptschule in 
Köln-Heimersdorf mit ca. 450 Schülerinnen und 
Schülern aus dem gesamten Kölner Norden und 
einem engagierten, aufgeschlossenen Kollegium. 
Seit 2008 wird unsere Schule als Ganztagsschule 
geführt, die nachmittags vielfältige Aktivitäten  
anbietet.

Erziehungs- und Ausbildungsziele der UKS

Unser Anliegen ist es, die uns anvertrauten 
Schülerinnen und Schüler zu menschlicher, 
politischer und beruflicher Mündigkeit zu führen.  
Sie sollen sich ihren Anlagen und Fähigkeiten 
entsprechend entwickeln können und so eigene 
Wege finden. Dabei werden sie von dem 
Kollegium durch intensive pädagogische 
Zuwendung und Beratung, individuelle 
Hilfestellung und leistungsorientierte Förderung 
unterstützt. 



Darauf legen wir als Schule Wert
Das geben wir unseren  

Schülerinnen und Schülern zur  
Berufsorientierung mit

•	im schulischen  
Alltag achten  
wir auf einen  
respektvollen und 
höflichen Umgang 
miteinander

•	wir erwarten 
Pünktlichkeit und 
Zuverlässigkeit  

•	wir legen Wert  
auf den richtigen 
Sprachgebrauch  
und eine freundliche 
Ausdrucksweise

•	unsere fächer-  
übergreifenden  
Projekte zur  
Berufsorientierung 
fördern Teamgeist  
und Toleranz

•	in Praktika und 
Praxisstationen  
lernen unsere  
Schülerinnen  
und Schüler  
Verantwortung  
zu übernehmen  
sowie sorgfältig  
und selbstständig  
zu arbeiten

•	durch Kompetenzfeststellungsverfahren werden 
unseren Schülerinnen und Schülern ihre Stärken 
und Schwächen bewusst gemacht und durch 
individuelle Förderpläne kompensiert

•	 in unserer Laptop-Klasse erwerben die 
Schülerinnen und Schüler frühzeitig 
Grundkenntnisse im IT-Bereich 

•	durch Berufsorientierung im Fach Arbeitslehre/
Wirtschaft, Informationsveranstaltungen  
und Betriebsbesichtigungen lernen unsere 
Schülerinnen und Schüler viele verschiedene 
Berufsfelder kennen

•	in den Betriebspraktika in den  
Jahrgansstufen 8, 9 und 10
–	 sammeln unsere Schülerinnen und Schüler 

erste praktische Erfahrungen
–	 bekommen sie Einblicke in betriebliche 

Abläufe und wirtschaftliche Zusammenhänge

•	der Berufsfindungsprozess wird zusammen mit 
allen Praktikumszeugnissen und Zertifikaten im 
Berufswahlpass detailliert dokumentiert

•	besonders in der Stufe 10 findet eine individuelle 
Betreuung bei der Berufswahl und der Bewerbung 
um einen Ausbildungsplatz statt

Im Mai 2009 wurde der UKS das von der 
Bertelsmann-Stiftung ins Leben gerufene Siegel  
„Ausbildungs- und berufswahlfreundliche Schule“ 
verliehen. 

Seit Juni 2009 haben wir als eine von zwei Kölner 
Hauptschulen eine Kooperationspartnerschaft  
mit dem Bildungszentrum Butzweilerhof der 
Handwerkskammer zu Köln. Diese beinhaltet:

•	 Informationsveranstaltungen der Ausbildungs-
beratung der Handwerkskammer zu Beginn 
jedes Schuljahres mit allen Schülerinnen und 
Schülern

•	integrativ mit dem Unterricht verzahnte Berufs-
orientierungsmaßnahmen für Schülerinnen und 
Schüler der Jahrgangsstufen 8 bis 10

•	Arbeiten unter realen Ausbildungsbedingungen 
im Bildungszentrum Butzweilerhof in den 
Bereichen Betonbau, Maurer, Fliesenleger, 
Maler/Lackierer, Tischler, Metallbau, Elektroniker, 
Verkauf, Friseur und weiteren Gewerken in 
einem Umfang von 80 Stunden pro Schuljahr

Das Besondere unserer Schule


